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Skolas sniegums kvalitates raditajos
visu jomu atbilstoSajos Kriterijos

1.joma — Macibu saturs

Kriterijs - 1.1. Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas

programmas
Kriterijs Fakti Vertéjums
1. Izglitibas programmu Izglitibas  programmas  atbilst loti labi
istenoSana ieverota macibu Valsts pamatizglitibas standarta un
priekSmetu satura pecteciba. pamatizglitibas macibu priekSmetu
standartu  prasibam.  Izglitibas
programmu istenoSana tiek ieverota
macibu priekSmetu satura pecteciba.
2. Par izmainam macibu Atbilstosi macibu planam tiek labi
priekSmetu stundu/nodarbibu | apstiprinats macibu  priekSmetu
saraksta izglitojamie un stundu  saraksts,  konsultaciju,
pedagogi tiek informéti. korekcijas nodarbibu saraksts. Par
izmaindm  macibu  priekSmetu
stundu saraksta, korekeiju,
konsultaciju, individualo/ grupu
nodarbibu saraksta izglitojamie un
pedagogi tiek savlaicigi informéti.
3. Pedagogi plano macibu Macibu  priekSmeta  skolotaji | pietiekami
satura apguvi: macibu satura parzina macibu saturu un izvirza
apguves secibu un apguvei pamatotas  prasibas  skol€niem
paredzeto laiku, iegtitas pamatizglitibas standarta ietvaros,
izglitibas vert€sanas Krit€rijus | atbilstosi skolénu veselibas
un kartibu, izglitibas stavoklim.
programmas istenoSanai
nepiecieSamas metodes un
macibu lidzeklus.
4. Pedagogi Tsteno planoto Standarta un programmas prasibas labi
macibu satura apguvi un macibu  priekSmetu  skolotaji
nepiecieSamibas gadijuma veic | iestrada macibu vielas tematiskajos
taja korekcijas. planos, macibu vielas apguves
minimumos.
5. Pedagogi plano macibu Tiek planots iesp&jamais macibu labi
darba diferenciaciju, vielas apguves limenis, atbilstoSi
individualizaciju un skolenu veselibas stavoklim. Tiek
atbalsta pasakumus. paredzéta macibu darba
individualizacija, diferenciacija.




6. Pedagogi isteno planoto Skoléniem Visos macibu labi
macibu darba diferenciaciju, priekSmetos  tika  organiz€tas
individualizaciju un atbalsta konsultacijas, atbilsto§i macibu
pasakumus, ka ari stundu skaitam macibu priekSmeta.
nepiecieSamibas gadijuma veic | Lielaka uzmaniba tiek veltita
korekcijas. skoléniem, kuriem ipaSas gritibas
macibu vielas apguvé. Skoléniem
papildus individuali un grupu
nodarbibas (ko paredz macibu
plana rehabilitacijas dala) ir iesp€ja
savas zinasanas uzlabot..
7. Izglitibas iestade nodroSina | Skola nodroSina skolénus ar loti labi
ar izglitibas programmas nepiecieSamo macibu literatiiru un
istenoSanai atbilstoSu macibu | macibu lidzekliem. Pilniba ir
literatliru un citiem macibu ieviesta BIS ALISE. Macibu
lidzekliem. literatiiras un macibu Iidzeklu
iegades  nepiecieSamiba  tiek
planota regulari, sadarbojoties ar
skolas bibliotekari un skolas
administraciju. Skola ir apstiprinats
izmantojamas macibu literatiiras
saraksts trim macibu gadiem, kas
nepiecieSamibas gadijjuma tiek
korigéts.
8. Vadiba un pedagogi Skolotaji, sadarbiba ar vadibu labi
sadarbojas macibu plano macibu vielas apguvi sava
priekSmetu/kursu programmu | macibu priekSmeta, plano majas
pilnveidg. darbu izpildes laiku un
individualajam darbam paredzéto
laiku pagarinatas dienas grupa.
9. Pedagogi savstarpéji Metodisko jomu komisiju ietvaros, labi
sadarbojas macibu pedagogi savstarp€ji sadarbojas
priek§metu/kursu programmu | macibu priekSmetu programmu
pilnveide. pilnveide. Tiek veicinata skolotaju
sadarbiba, organizgjot atklatas
stundas un nodarbibas, metodiskas
dienas, konsilijus, metodisko
komisiju sanaksmes.
10. Vadiba pedagogiem sniedz | Izglitibas iestades vadiba labi
atbalstu, pedagogi sanem nodrosina metodisko jomu
nepiecieSamo informaciju un | vaditajus, pedagogus ar
resursus. nepiecieSamo informaciju un
resursiem.
11. Vadiba parrauga macibu | Visos macibu priek§metos tiek labi

priekSmetu/kursu programmu
pilnveidi un/vai aktualizaciju.

izmantotas visparizglitojosas
skolas macibu programmas,
veidojot macibu vielas tematiskos




planus vadiba parrauga, lai tie biitu
atbilstosi skolénu sp&jam,
veselibas stavoklim.

12. Izglitibas iestades darba Izglitibas iestadei ir izstradats gada labi
plana ir ieklauti pasakumi, kas | un ikménesa darba plans, kura ir
veido izglitojama attieksmi paredzéti daudzpusigi pasakumi
pret sevi, citiem, darbu, dabu, | visiem skolas izglitojamiem.
kultiiru, sabiedribu, valsti, Skoléni, kas iesaistiti intereSu
citam kultiiram un veicina izglitiba regulari piedalas Rigas un
1zpratni par sabiedribas Latvijas méroga izstades,
kop€jam vajadzibam un sacensibas, konkursos.
iesaisti taisnigas un Skola kvalitativi tiek realiz&ta
ilgtspejigas pasaules iniciativa “Latvijas skolas soma”,
veidoSana, audzinot krietnus, | ka ar1 Eiropas Savienibu fondu
godpratigus, atbildigus darbibas programmas “Izaugsme
cilvekus—Latvijas patriotus. un nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska
atbalsta mérka "Uzlabot pieeju
karjeras atbalstam izglitojamajiem
vispar€jas un profesionalas
izglitibas iestadés" projekts
Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades”
13. Izglitibas iestadg ir Izglitibas iestadé ir izstradata labi

izstradats audzinaSanas darba
plans/programma, saskana ar
kuru ir izstradatas klasu/grupu
audzinaSanas
programmas/plani.

audzinasanas programma, kura ir
atspogulota skolas audzinasanas
darba struktira un darba formas,
dazadu specialistu sadarbibas veidi,
kas vispilnigak aptver dazados
audzinasanas darba aspektus.

Saskana ar to  klasu
audzinataji izstrada audzinasanas
planus klasei.




14. Klasu/grupu audzinasanas Audzinasanas darbs skola tiek loti labi
darba programmas/planos veikts sadarbiba ar audzinataju
vispusigi un pectecigi metodisko komisiju, kuras darba
ieklautas teémas, kas veido piedalas visi klaSu un pagarinatas
izglitojama attieksmi pret sevi, | dienas grupas audzinataji.
citiem, darbu, dabu, kultaru, Klasu audzinasanas darba
sabiedribu, valsti, citam planos ieklautas t€émas, kas veido
kultiiram un veicina izpratni krietnus, godpratigus, atbildigus
par sabiedribas kop&jam cilvékus - Latvijas patriotus.
vajadzibam un iesaisti
taisnigas un ilgtspejigas
pasaules veidoSana, audzinot
krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvékus-Latvijas
patriotus.
2. Joma -MaciSana un macisanas
Kriterijs -2.1. MaciSanas kvalitate

1. Izglitibas iestad€ verte Izglitibas iestade tiek vertets loti labi
pedagogu darba kvalitati, skolotaju darbs péc skolas
vertéSanas procesa ievero specifikai raksturigas veidlapas,
normativo aktu prasibas_ kura ietverts saturs veértéSanas

procesam, kas atbilst normativo

aktu prasibam.
2.Pedagogiem sniedz P&c novertésanas pedagogiem loti labi
informaciju par vinu paveikta | notiek parrunas par veikto darbu ar
darba kvalitati. administracijas parstavi vai ar

konkrétajiem pedagogiem, kuri

verts kolagi.
3. Macibu stundas/nodarbibas | MaciSanas procesa pamata ir labi
merki, uzdevumi un individuala pieeja katram
sasniedzamie rezultati ir skolénam atbilstosi vina sp&jam un
skaidri formul&ti un veselibas stavoklim, pedagogu
sasniedzami, macibu skaidrojums izglitojamiem ir
stundas/nodarbibas planojums | saprotams.
ir strukturéts, pedagogu
skaidrojums izglitojamiem ir
saprotams.
4. Izglitojamie Iidzdarbojas un | Macibu stundas skoléni verté savu loti labi

sadarbojas macibu procesa.

darbu arT pasi, skolotaji vertésanu
veic radosi, attistot macibu
motivaciju.




5. Macibu procesa izmanto
atbilstoSus macibu lidzeklus.

Metodisko jomu komisiju ietvaros
ir apkopoti nepiecieSamie macibu
lidzekli, bibliotéka sadarbiba ar
macibu priekSmetu skolotajiem
veic macibu gramatu,
dailliteratiiras, uzzinu un
metodiskas literatiiras atjaunosanu.
Iesp€ju robezas, tiek izmantotas
jaunakas tehnologijas - interaktiva
tafele biologijas/kimijas un fizikas
kabinetos, atseviskas klases
projektori.

loti labi

6. Izglitojamo vajadzibam ir
izstradati un tiek izmantoti
atbilstoSi macibu lidzekli.

Pedagogi , atbilsto$i macibu
priek§metam, metodisko jomu
komisiju ietvaros, péc
nepieciesSamibas,

1zstrada un apkopo atbilstoSus
macibu lidzeklus (Sogad izstradati
pieci macibu un metodiska atbalsta
materiali), 1pasi individualajam
darbam..

loti labi

7. Izglitojamo paskontrolei ir
sagatavoti atbilstosi parbaudes
darbi, laboratorijas darbi un
praktiskie uzdevumi.

Metodisko jomu komisiju ietvaros
Ir izstradati un apkopoti atbilstosi
parbaudes darbi, un praktiskie
uzdevumi, nemot véra skolénu
veselibas stavokli.

loti labi

8. Macibu lidzeklus regulari
atjauno un papildina.

Katru gadu bibliotéka maksimali
nodro§ina pedagogus un
izglitojamos ar jaunakam macibu
gramatam. dailliteratiiru, uzzinu un
metodisko literattiru. Visi
skolotaju pieprasijumi péc macibu
lidzekliem tiek apmierinati.

loti labi

9.1zglitojamajiem
elektroniskaja macibu vide ir
nodro8inati macibu Iidzekli.

Iesp&ju robezas elektroniskaja
macibu vide ir nodroS§inati macibu
lidzekli.

labi




10. Pedagogu izmantotas Pedagogu izmantotas macibu loti labi
macibu metodes ir metodes ir daudzveidigas un atbilst
daudzveidigas un atbilst skolénu individualajam attistibas
1zglitojamo personibas vajadzibam, macibu priekSmeta
attistibas vajadzibam, macibu | specifikai un izglitibas
priekSmeta specifikai un programmas satura prasibam.
1zglitibas programmas satura Skola ir izstradata vienota ieskaiSu
prasibam. Tiek planotas un diagnostikas sistéma. Macibu
daudzveidigas izglitojamo sasniegumi tiek atspoguloti macibu
parbaudes un pasparbaudes vielas apguves parskatos, kurus
iesp€jas. skolotajs izmanto ikdienas darba,
lai parraudzitu individuala darba
nepiecieSamibu sekmju
uzlaboSanai
11. Izglitibas iestade organizeé | Izglitibas iestadei ir izstradats gada loti labi

konkursus, izstades,
olimpiades, sporta pasakumus
un citus ar macibu un
audzinaSanas procesu saistitus
pasakumus un projektus.

un ikménesa darba plans, kura ir
paredzeti daudzpusigi pasakumi
visiem skolas izglitojamiem.

Skola kvalitativi tiek realizéta
iniciativa “Latvijas skolas soma”,
ka ar1 Eiropas Savienibu fondu
darbibas programmas “Izaugsme
un nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska
atbalsta merka "Uzlabot pieeju
karjeras atbalstam izglitojamajiem
vispargjas un profesionalas
izglitibas iestadés" projekts
Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts vispar€jas un profesionalas
izglitibas iestades”

Ar Rigas domes IKSD finansialu
atbalstu tiek organizeti vairaki
projekti Rigas un Rigas planoSanas
regiona méroga.

Skola ir iesaistita Izglitibas
kvalitates valsts dienesta istenotaja
Eiropas Sociala fonda projekta

Nr. 8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts
priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinaSanai"
(PUMPURYS)

Skola piedalijas Rigas domes
Ipasuma departamenta rikotaja
ideju konkursa ,,Manas idejas top
Riga” ar darbu ,,Jana varti”.




12. Pedagogi regulari Pedagogiem tiek nodrosinats loti labi
pilnveido audzinasanas atbalsts audzinasanas procesa un
stundu/nodarbibu saturu, tiek veicinata vinu pilnveide $aja
ieverojot musdienu aktualitates joma.
un saikni ar realo dzivi. Pedagogi regulari pilnveido
audzinasanas stundu saturu,
atbilstoSi miisdienu aktualitateém
saistiba ar pareju uz kompetencu
1zglitibu, akcentgjot saikni ar realo
dzivi.
13. Pedagogi macibu Skolotaji macibu priekSmetu labi
priekSmetu/kursu programmu | programmu 1stenoSana veiksmigi
istenoSana veiksmigi nodroSina | nodroSina macibu procesa saikni ar
macibu procesa saikni ar audzinasSanas darbu, realo dzivi un
audzinasanas darbu, realo dzivi | miisdienu aktualitatém.
un misdienu aktualitatem.
14. Pedagogi veicina Skolotaji sava darba lieto dazadas labi
izglitojamo pasvertésanas metodes, lai iemacitu skoléniem
prasmju attistibu. kritiski izvertét savu veikumu,
nepazeminot savu paSapzinu.
Kritérijs -2.2. MaciSanas kvalitate
1. Izglitibas iestade regulari Skola ir izstradata noteikta kartiba labi
informe izglitojamos par skolénu un vecaku informésanai
macibu darbam izvirzitajam par macibu darbam izvirzitajam
prasibam. prasibam.
2. Izglitojamie zina un izprot | Skoléni zina, bet ne vienmér izprot labi
macibu darbam izvirzitas macibu darbam izvirzitas prasibas.
prasibas.
3.Izglitojamajiem ar macibu Skoléniem ar macibu darbam loti labi
darbam izvirzitajam prasibam ir | izvirzitajam prasibam ir iesp&jams
iesp&jams iepazities iepazities elektroniskaja vide.
elektroniskaja vide.
4. Izglitojamie lidzdarbojas un | Skolotaji sava darba pielieto dazadas labi

sadarbojas macibu procesa.

macibu metodes, kas nodroSina
lidzdarbosanos un sadarbosanos
macibu procesa.




5. Izglitojamiem regulari tiek | Skoléni ikdiena izmanto skolas loti labi
nodroSinata izglitibas iestades | resursus.
resursu pieejamiba, vini
tos izmanto.
6. Izglitibas iestade ir izveidota | Izglitibas iestade ir izveidota loti labi
informacijas apmainas sisttma | informacijas apmainas sheéma starp
starp izglitojamiem, izglitojamiem, pedagogiem,
pedagogiem, vadibu un vadibu un gimeni, izmantojot
gimeni. skolvadibas sistému E — klase un
izglitibas iestades timekla vietni
WWW.rvapsac.|v
7. Izglitibas iestade uzskaita un | Skolvadibas sistema E - klase tiek labi
analiz€ macibu uzkrata informacija par stundu
stundu/nodarbibu kavéjumus. | kav&jumiem. Izglitibas iestades
atbalsta komanda kopa ar klasu
audzinatajiem veic analizi un
plano turpmakas darbibas
situacijas uzlabosSanai,
nepiecieSamibas gadijuma
piesaistot pasvaldibas un valsts
institlicijas.
8.Izglitibas iestadé uzskaitaun | KlaSu audzinataji, vadiba uzskaita labi
analiz€ izglitojamo elektroniskas | un analiz€ izglitojamo elektroniskas
vides apmekl&juma biezumu un | vides apmekl&juma biezumu,
macibu plana izpildi, macibu plana izpildi, tiek
izglitojamie sazinas ar organizetas konsultacijas un
pedagogiem; pedagogi macibu | korekcijas stundas macibu
procesa sniedz nepiecieSamo priekSmetos, notiek individualas
atbalstu. /grupu nodarbibas.
9. Izglitojamie ir informéti par | Izglitojamiem ir pieejams skola loti labi
dazadiem izglitibas iestades organiz€jamo pasakumu plans.
organiz€tajiem pasakumiem, Klasu audzinataji par pasakumiem
kuri saistiti ar sabiedribas, regulari informeé audzeknus un
kultiras un valsts aktualitatém. | vinu vecakus.
10.1zglitojamie atbilstosi Izglitojamie labprat piedalas loti labi

sacensibu kalendaram,
sasniedzot labus rezultatus,
piedalas, oficialajas, valsts un
dazada Iimena starptautiskajas
sacensibas.

specialo izglitibas iestazu
organizg€tajos pasakumos.
Izglitibas iestade organize un vada
Rigas un Rigas planoSanas
regiona specialo macibu iestazu
sporta pasakumus.

Kriterijs -2.3. VertéSana ka macibu procesa sastavdala



http://www.rvapsac.lv/

1.Pedagogi, vértgjot Skolotaji vérté skolénu darbus loti labi
izglitojamo macibu darbu, atbilstos$i valsti noteiktajai kartibai
sistematiski un kompetenti un specialas izglitibas
ievero vertésanas programmai. Ir izstradata
pamatprincipus un kartibu. izglitojamo verteéSanas kartiba, tas
izpildi ikdienas darba kontrolg
direktora vietniece.
2. Pedagogi ieveéro izglitibas Skola ir izstradatas vienotas loti labi
iestade noteiktas prasibas prasibas parbaudes darbu
parbaudes darbu veidoSanai un | veidoSanai, vert€Sanai, rezultatu
macibu sasniegumu parskatu veidosanai. Tas izpildi
vertéSanai. ikdienas darba kontrol€ metodisko
jomu komisiju vaditaji, direktores
vietniece.
3. Pedagogi péc izglitojamo Skoléni ir informéti par zinasanu loti labi
liguma pamato un izskaidro vertésanas kritérijiem. VErtésanas
vinu darba vertéjumu. metodes 1zmanto atbilstos$i skolénu
vecumam, veselibas stavoklim,
macibu priekSmeta specifikai, tas
tiek skaidrotas izglitojamajiem.
4. Vertgjot izglitojamo macibu | Ir izstradata izglitojamo veértésanas labi
darbu, tiek ieverotas veérteéSanas | kartiba, tas izpildi ikdienas darba
formas un metodiskie kontrolé direktores vietniece.
panémieni, kas atbilst vinu No 1.septembra stradasim péc
personibas attistibas jaunajiem iek$€jiem noteikumiem
vajadzibam un macibu ,,1zglitibas iestades skolénu
priekSmetu/kursu specifikai. macibu sasniegumu vertésanas
kartiba”.
5. Izglitojamie zina un izprot | Pedagogi vadas péc izstradatas labi
macibu sasniegumu vert€sanas | izglitojamo veérté€sanas kartibas, ar
kartibu un vértéSanas kritérijus | kartibas noteikumiem, kas attiecas
macibu priekSmetos/kursos. uz konkréto darbu pedagogs
skolénus iepazistina pirms
verteSanas.
6. Vecaki tiek informéti par Vecaki tiek informé&ti par macibu labi

izglitojamo macibu
sasniegumu veérté€sanas kartibu.

darba sistemu skola, par vérteésanas
specifiku. Ar parbaudes darbu un
majas darbu veért€jumiem vecaki
var iepazities, izmantot e- klases
iespéjas.




7. Vértéjums un vertésanas Vértésanas metodes un parbaudes labi
metodes sniedz izglitojamiem | formas atbilst skolénu vecumam un
atbalstu turpmakaja macibu macibu  prickSmeta  specifikai.
procesa un motive tam. Vertesanas metodes sniedz
skolotajam informaciju par
macisSanas kvalitati un
nepiecieSamo atbalstu turpmakaja
macibu procesa un motive tam.
8. Macibu procesa laika notiek | Pedagogs pamato skoléna loti labi
1zglitojamo pasSveértéSana un vertejumu. Tiek uzklausits skoléna
savstarpgja vertésana. pasvertejums. Skolenu
pasvértgjumi reiz€ém médz bit
nekritiski, skolotaja vadiba tie tiek
analizeti.
9. Pedagogi sistematiski Skolas vadiba kontrolg un parrauga labi
uzskaita izglitojamo vienotu prasibu ieveroSanu skolénu
verte§jumus izglitibas iestades | zinaSanu Vertesana.
noteiktaja kartiba.
10. Vértejumu uzskaite Skolas vadiba kontrolé vertgjumu | pietiekami
sistematiski tiek parraudzita un | uzskaiti, verte§jumu atbilstibu argjo
kontrol&ta. un 1ek$€jo normativo dokumentu
prasibam.
11. Informacija par katra Pedagogi veic ierakstus e-zurnalos, | pietiekami
izglitojama macibu zindSanu  apguves  minimumu
sasniegumiem tiek apkopota. parskatos un citos dokumentos.
Vadiba kontrolé un sasniegumus
apkopo.
12. Turpmakai macibu Vértésanas procesa iegiito labi
uzdevumu izvirzisanai un informaciju  analiz€, izmanto
macibu procesa pilnveidei tiek | macibu procesa pilnveidoSanai,
izmantota izglitojamo macibu | pielagojumu, paliglidzeklu izvélei,
sasniegumu analize. individuala darba  planoSanai,
individualo planu sastadiSanai,
maciSanas metozu pielagoSanai.
13. Izglitojamie regulari tiek Izglitibas iestades klases labi

iepazistinati ar macibu
sasniegumiem un to dinamiku.

audzinataji veido sistému (skoleénu
izp&tes kartes) , kuras ir pieejama
plasa informacija par izglitojamo
sasniegumiem, ka ar1 péc
pieprasijuma tiek izsniegti sekmju
kopsavilkumi.




14. Vecaki regulari tiek
iepazistinati ar macibu
sasniegumiem un to dinamiku.

Par izglitojamo veicamajiem
ikdienas darbiem, parbaudes
darbiem izglitojamie un vinu vecaki
tiek savlaicigi informéti. Ar E—
zurnala starpniecibu vecaki tiek
informéti par skoléna
sasniegumiem.

labi

3.Jjoma - Izglitojamo sasniegumi

1. Izglitojamo sasniegumi
ikdienas darba.

Skolénu sasniegumi tiek uzskaititi
e—zurnala. Skol&nu sasniegumus
skolotaji apkopo zinaSanu
minimumu apguves parskatos, tie
tiek parraudziti, analizeti. Katra
macibu prickSmeta tiek analizéts
standarta prasmju apguves Itmenis.

pietiekami

2. Izglitojamo sasniegumi
valsts parbaudes darbos.

Atbilstosi ~ Ministru  kabineta
2003.gada 11.marta noteikumiem
Nr. 112 ,,Kartiba ,kada izglitojamie
atbrivojami no noteiktajiem valsts
parbaudes darbiem” (uz arsta
atzinumu un vecaku iesnieguma
pamata, skoléni tiek atbrivoti no
valsts parbaudes darbiem.

Skoléni izpilda macibu priekSmetu
skolotaju veidotos parbaudes
darbus, kuru organizacija atbilst
individualajai pieejai katram
skolénam.

labi

4.Joma -Atbalsts izglitojamajiem

Kriterijs — 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts un izglitojamo drosibas garanteSana
(drosiba un darba aizsardziba)




1. Izglitibas iestadé darbojas Izglitibas iestade ir psihiatrs, loti labi
atbalsta personals, kas regulari | izglitibas psihologs, socialais
apzina izglitojamo vajadzibas | pedagogs, specialais pedagogs,
skolotaji logopédi un medicinas
masa. Katrs atbalsta personala
loceklis uzkraj nepiecieSsamo
informaciju likuma noteiktaja
kartiba.
2. Konstatéto informaciju Atbalsta persondla komanda loti labi
izmanto izglitojamo atbalstam | informaciju izmanto izglitojamo
un sadarbibai ar socialajiem atbalstam un sadarbibai ar
dienestiem (pasvaldibu) un atbildigajam institiicijam, veicot
citam atbildigajam paSvaldibas | atbilstoSo dokumentu
un valsts parvaldes noformésanu.
institlicijam.
3. Izglitibas iestade ir Izglitibas iestade ir izstradata loti labi
izstradati iekS€jie normativie | noteikta normativo aktu pakete par
akti, kuri regulé kartibu, ka kartibu izglitibas iestade un
tiek organizeti pasakumi kartibu, ka nodroSinama
izglitibas iestade€ vai arpus tas, | izglitojamo droSiba arpusskolas
nodroSinot izglitojamo pasakumos. Dokumentacija péc
droSibu. nepiecieSamibas tiek aktualizéta.
4. Telpas ir izvietota droSibas | lzglitibas iestad€ ir izvietotas loti labi
prasibam atbilstoSa informativas norades un
informacija (norades, dros§ibas | evakuacijas plani. Ir notikusi
instrukcijas utt.) darbinieku instrué$ana darba
aizsardziba un ugunsdrosiba.
Notika praktiska evakuacija ricibai
ugunsgréka gadijuma. Aktualizetas
darba aizsardzibas instrukcijas,
parskatiti ieprieks€jie darba vides
riska novertéjuma rezultati.
5. Ir ricibas plans, ja izglitibas | Skola ir visi nepiecieSamie drosibu loti labi
iestade konstatg alkohola, reglament&josie normativie akti, tie
cigareSu, narkotisko, toksisko | ir pieejami skolas darbiniekiem,
un psihotropo vielu, gazes pedagogiem, skoléniem, vecakiem.
baloninu, gazes pistolu, Skola demokratiski ir izstradati
Saujamierocu un auksto iero¢u | Ieksgjas kartibas noteikumi un
iegadasanas, lietoSanas, visas nepiecieSamas drosibas
glabaSanas un realizéSanas instrukcijas.
aizlieguma parkapumu
izglitibas iestad€ un tas
teritorija.
6. Ir organizeti pasakumi Atbalsta personals, vadiba un klaSu loti labi

atkaribu profilaksei.

audzinataji, piesaistot kompetentus
lektorus, organize izglitojoSus




pasakumus par veseligu
dzivesveidu.

7. 1zglitojamie ir iepazistinati | KlaSu audzinataji, normativo loti labi
ar evakuacijas planu. dokumentu noteiktaja kartiba
lepazistina izglitojamos ar
evakuacijas planu un ricibu
arkartas gadijumos. Reizi gada
tiek rikota macibu evakuacija.
8. Izglitibas iestade Ar izglitibas iestades iek$gjas loti labi
1zglitojamie tiek merktiecigi kartibas noteikumiem un citiem
izglitoti par ieks€jas kartibas normativajiem aktiem macibu gada
noteikumiem un citiem sakuma izglitojamos iepazistina
normativajiem aktiem visa klasu audzinataji. Izglitojamo
macibu gada laika. instruésana tiek veikta atbilstosi
instruktazu planam. Péc
nepiecieSamibas izglitoSana un
instruéSana tiek aktualizeta.
9. Izglitibas iestade analizé Skola ir izstradata vardarbibas loti labi
izglitojamo uzvedibu, tostarp | noveérSanas shéma. Vadibas
uzvedibas problémas un komanda, sadarbiba ar klaSu
vardarbibas gadijumus. audzinatajiem un atbalsta
personalu analiz€ izglitojamo
uzvedibu un veic pasakumus
uzvedibas korekcijai.
10. Izglitibas iestade inform& | Atbilstosi  skolas  audzinaSanas loti labi
izglitojamos par vardarbibu, programmai, jautajumi par dazadam
tas veidiem un izpausmém, ka | vardarbibas izpausmém un ricibu
ar1 ricibu vardarbibas Sados gadijumos tiek ieklauti klasu
gadfjuma. audzinasanas plana. Tas
atspogulojas audzinasanas stundu
ierakstos E - klases zurnala.
Izglitojamiem tiek organizetas
lekcijas un nodarbibas par mobingu
vienaudzu vidd.
11. Izglitojamie ir iepazistinati | Klasu audzinataji, atbalsta loti labi

ar ieks$¢jas kartibas
noteikumiem un citiem
drosibas noteikumiem
normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

personals iepazistina izglitojamos
ar iek§¢€jas kartibas noteikumiem
un citiem droSibas noteikumiem
normativajos aktos noteiktaja
kartiba.




12. Izglitojamie jutas drosi Par izglitojamo drosibu skolas pietiekami
izglitibas iestades telpas un tas | apkartné riip&jas Rigas Pasvaldibas
apkartné. policijas Latgales priekspilsétas
parvalde.
Skolas teritorija un gaitenos
izglitojamo droSibai tiek veikta
videonoveérosana.
Izglitibas iestade izglitojamo
dros§ibu nodroS$ina skolas dezurants
un deziirskolotaji.
13. Izglitojamie zina, ka Izglitojamie zina, ka rikoties loti labi
rikoties arkartas situacijas vai | arkartas situacijas, klasu
evakuacijas gadijuma, audzinataji, normativo dokumentu
1zglitibas iestade notiek noteiktaja kartiba iepazistina ar
praktiskas macibas par ricibu | evakuacijas planu, notikusi
arkartas situacijas. praktisko nodarbibu organizésana
ricibai ugunsgréka gadijuma.
14. Izglitibas iestadei ir Skola ir noteikta kartiba, kada katra labi
macibu procesa organiz€Sanai | macibu gada sakuma vecaki sniedz
nepiecieSama informacija par | skolai zinas par izglitojamo
izglitojamo veselibu un veselibas stavokli, lai skoléni varétu
individualajam vajadzibam. piedalitos sporta aktivitatés ar
paaugstinatu fizisko slodzi atbilstosi
savam veselibas stavoklim. Tiek
ieveroti Rigas domes ieksgjie
normativie akti personas datu
apstrades un droSibas joma.
15. Izglitojamie un izglitibas | Pedagogi ir apmaciti pirmas loti labi
iestades personals ir informéts, | mediciniskas palidzibas sniegSana.
ka rikoties traumu un peksnas | Pedagogi ir informéti ka rikoties
saslimSanas gadijumos. peksnu saslim$anu un traumu
gadijumos.
16. Izglitibas iestadé nodrosina | Pedagogi ir apmaciti pirmas loti labi
apmacibu pirmas mediciniskas | mediciniskas palidzibas sniegSana.
palidzibas sniegSana
17. 1zglitibas iestades Izglitibas iestadg ir aprikots loti labi

izglitojamiem ir pieejami
sertificetas arstniecibas
personas pakalpojumi,
pieméram, ir ierikots kabinets
(veselibas punkts) un noteikts
ta darba laiks.

veselibas punkts, kur strada
sertificéta medicinas masa, ir arsts
psihiatrs.




izglitojamo pasparvaldes
aktivitates.

tikai ar pedagogu atbalstu.

18. Izglitibas iestade Skola regulari notiek pasakumi loti labi
popularize veseligu veseliga dzivesveida
dzivesveidu un organizé popularizéSanai. Skola tiek realizéta
veselibu veicinoSus programma ,,Skolas auglis”,
pasakumus. ,»Skolas piens’’.
19. Izglitibas iestade Izglitibas iestadé darbojas loti labi
izglitojamiem piedava €dinasanas pakalpojumu sniedz€js
¢dinasanas pakalpojumus, SIA,, Fristar” ta darbibu kontrolé
veicina veseligas partikas medicinas masa.
lietoSanu.
20. Izglitibas iestade piedava | Izglitibas iestade strada atbilstosi labi
pagarinatas dienas grupas skolas nolikumam pagarinatas
nodarbibas. dienas grupas reZima.
21. Macibu priekSmetu satura | Macibu priekSmetu satura ieklauti loti labi
ieklauti darba un civilas darba un civilas aizsardzibas
aizsardzibas jautajumi. jautajumi, saskana ar macibu
priekSmetu paraugprogrammam.
22. 1zglitibas iestades Pedagogiskais personals ir apguvis loti labi
personals ir apguvis zinasanas | kursu bérnu tiesibu aizsardzibas
bérnu tiesibu aizsardzibas joma.
joma.
Kriterijs — 4.2. Atbalsts personibas veidoSana
1. Izglitibas iestade darbojas Izglitibas iestadg ir izveidota labi
izglitojamo paSparvalde. 1zglitojamo pasparvalde.
2. Pedagogi atbalsta un veicina | Padomes parstavji nespéj izteikt loti labi
1zglitojamo iesaistiSanos priekSlikumus un tos patstavigi
izglitibas iestades pasparvaldé | realizét. Skolénu padomes
un izglitibas iestades padomes | darboSanas notiek tikai ar pedagogu
darba. atbalstu.
3. Izglitojamie ir informéti par | Skolénu padomes darbosanas notiek loti labi
izglitojamo pasparvaldes tikai ar pedagogu atbalstu.
aktivitatém un darbibas
rezultatiem.
4. 1zglitojamie aktivi piedalas | Skolénu padomes darbosanas notiek loti labi




5. Izglitibas iestade plano un Skolas arpusstundu pasakumu plana loti labi
organizeé daudzveidigus tiek ieklautas aktivitates izglitojamo
arpusstundu pasakumus pilsoniskaja, patriotiskaja un
1zglitojamo pilsoniskaja, valstiskaja audzinasana, Eiropas
patriotiskaja un valstiskaja piederibas apzinas veicinaSana,
audzinasana, Eiropas globalo norisu izpratnes veidoSana.
piederibas apzinas veicinasana,
globalo norisu izpratnes
veidoSana
6. Izglitibas iestade veic Izglitibas iestad€ veic audzinasanas loti labi
audzinasanas pasakumu satura | pasakumu satura un norises analizi.
un norises analizi. Audzinataju metodiskas komisijas
sanaksmes tiek parrunats pasakumu
saturs un norise, fikseti ieteikumi.
7. Pedagogi veicina Atbilstosi skolas ieks$¢jas kartibas loti labi
izglitojamo iesaistiSsanos noteikumiem, klases veido savus
izglitibas iestades ieks$¢jas ieksgjas kartibas noteikumus, kuru
kartibas noteikumu izstradg, apsprieSana piedalas art
atbalsta pozitivu uzvedibu. 1zglitojamie.
8. AudzinaSanas Audzinasanas stundas tiek loti labi
stundas/nodarbibas tiek tematiski planotas, atbilstosi skolas
tematiski planotas un regulari | audzinasanas  programmai  Un
notiek, nepiecieSamibas nepiecieSamibas gadijuma veiktas
gadijuma veicot korekcijas korekcijas.
audzinasanas tematiskaja
plana.
9. Tiek veicinata izglitojamo | Informacija par izglitojamo dalibu loti labi
daliba projektos, konkursos, projektos, konkursos, izstades,
1zstades, olimpiades, dazada dazada Itmena sacensibas,
Iimena sacensibas, arpusstundu pasakumu
arpusstundu pasakumu sagatavosana un norisé tiek
sagatavo$ana un norise. apkopota un publicéta izglitibas
iestades majas lapa
WWW.rvapsac.lv
10. Izglitibas iestade plano un | Informacija par izglitojamo dalibu loti labi

organizg, ka arf iesaistas
arpusskolas organiz&tajos
sporta un kultiiras pasakumos.

projektos, konkursos, izstades,
dazada limena sacensibas,
arpusstundu pasakumu
sagatavosana un noris€ tiek
apkopota un publicéta izglitibas
iestades majas lapa
WwWw.rvapsac.lv



http://www.rvapsac.lv/
http://www.rvapsac.lv/

11. Izglitibas iestade ir Skolas intereSu izglitiba tiek loti labi
vispusigas personibas attistibu | planota, nemot véra skolas
veicinoss interesu izglitibas tradicijas, skolénu, vecaku v€lmes,
piedavajums, interesu pedagogu piedavajumu, iespéjas
izglitibas programmu izvéle ir | atbilsto§i  pieSkirtajam interesu
pamatota un mérktieciga. izglitibas nodarbibu likmém, ka ar1
materiali tehnisko bazi programmu
realiz€Sanas 1espgjam. Izglitibas
iestadé devinpadsmit pulcinos tiek
realiz€tas piecas interesu izglitibas
programmu jomas.
12. Izglitojamiem un vecakiem | Par intereSu 1zglitibas loti labi
ir pieejama informacija par programmam, kuras tiks realiz€tas
intereSu izglitibas pulcinos macibu gada laika,
programmam un nodarbibu klatesoSie tiek informéti skolas
nories laikiem. vecaku kopsapulcé 1. septembrd,
macibu gada sakuma intereSu
izglitibas pulcinu darba grafiks tiek
izsutits skolas pedagogiem E-klases
pasta, tas ir skatams stenda 1. stava
gaiten1 un skolotaju istaba, ka ari
skolas majas lapa www.rvapsac.lv .
13. Notiek interesu izglitibas | Noslédzot macibu gadu intereSu loti labi
programmu TstenoSanas izglitibas pedagogi skolas vadibai
analize. iesniedz atskaiti par dalibu izstades,
konkursos, sacensibas un
panakumiem tajos.
14. Klasu/grupu audzinasanas | Klasu audzinasanas darba planos ir loti labi

darba programma ir ietverti
temati, kuros akcentéta
socialemocionalas
audzinasanas nozime
personibas veidoSanas procesa:
sevis izzinasana un
pilnveidoSana; sabiedriska
lidzdaliba; karjeras izvéle;
gimene; veseliba un vide;
drosiba.

ietverti temati, kuros akcenteta
audzinasanas nozime personibas
veidoSanas procesa.

Kriterijs — 4.3. Atbalsts karjeras izglitiba



http://www.rvapsac.lv/

1. Izglitojamiem ir pieejama Informacija par karjeras izvéles loti labi
aktuala informacija, taja skaita | iesp&jam pedagogiskajam
e-forma, par 1stenoto izglitibas | personalam, audz€kniem un vinu
programmu, macibu ilgumu, vecakiem ir pieejama pedagoga
tas apguves nosacijumiem. karjeras konsultanta kabineta,
skolas biblioteka, direktora
vietnieka kabineta.
2. Izglitojamiem nodroSinata Informacija tiek apkopota. loti labi
brivi pieejama daudzveidiga
karjeras attistibas atbalsta
informacija.
3. Ir izstradata sisteémiska un Klasu stundas témai “Karjeras loti labi
sistematiski Tstenota karjeras 1zvele” planotas 1. — 8. klasei tris
izglitibas programma stundas, 9. klasei piecas stundas.
izglitojamiem to intereSu un Izglitibas iestade realizé Eiropas
sp&ju apzinasanai, darba Savienibu fondu darbibas
pasaules un profesiju programmas “Izaugsme un
iepaziSanai. nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska
atbalsta mérka "Uzlabot pieeju
karjeras atbalstam izglitojamajiem
vispar€jas un profesionalas
izglitibas iestadés" projektu
Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades”. Projekts tiek
istenots pec apstiprinata plana visas
klasu grupas.
4. Karjeras izglitibas Skolénu karjeras izvéles darbu loti labi
pasakumu koordiné$anai un izglitibas iestad€ organize un vada
vadiSanai ir norikots skolas karjeras izglitibas darba
atbildigais darbinieks un ir padome.
noteikta personala atbildibas Projektu “Karjeras atbalsts
sadale par karjeras vispar€jas un profesionalas
programmas izstradi un tas izglitibas iestades” koordiné
istenoSanu. pedagogs karjeras konsultants.
5. Izglitibas iestade ir pieejami | Izglitibas iestadg ir pieejami loti labi
karjeras konsultanta pedagoga karjeras konsultanta
pakalpojumi, un izglitojamiem | pakalpojumi atbilstosi darba
tiek nodros$inatas individualas | slodzei 0,3 likmes. Izglitojamiem ir
un grupu karjeras iesp&ja sanemt individualas un
konsultacijas. grupu karjeras konsultacijas.
6. Karjeras atbalsta TstenoSana | Karjeras atbalsta istenoSanu loti labi

tiek regulari parraudzita un
1zverteta.

regulari parrauga un izverte skolas
karjeras izglitibas darba padome.




7. Karjeras izglitibas saturs ir | Macibu priekSmetu skolotaji, loti labi
integréts 1stenotas izglitibas, atbilsto$i macibu saturam un
tostarp macibu priekSmetu izglitojama veselibas stavoklim,
satura. macibu priekSmetu satura integré
karjeras izglitibas jautajumus.
Klasu stundas t€mai “Karjeras
izveéle” planotas 1. — 8. klasei tris
stundas, 9. klasei piecas stundas.
8. Karjeras izglitiba ir Karjeras izglitiba ir integréta loti labi
integréta arpusstundu arpusstundu audzinaSanas
audzinasanas pasakumos. pasakumos.
Izglitibas iestade realizé Eiropas
Savienibu fondu darbibas
programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska
atbalsta mérka "Uzlabot pieeju
karjeras atbalstam izglitojamajiem
vispar€jas un profesionalas
izglitibas iestadés" projektu
Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas
1zglitibas iestades”.
9. Izglitojamiem tiek Klasu stundas, macibu priekSmetu loti labi
organizeti karjeras izglitibas stundas, arpusstundu pasakumos un
pasakumi ar socialajiem karjeras projekta ietvaros
partneriem, nevalstiskajam izglttojamiem tiek organiz&ti
organizacijam, dazadu karjeras izglitibas pasakumi ar
profesiju parstavjiem, savas dazadu profesiju parstavjiem, savas
izglitibas iestades izglitibas iestades absolventiem un
absolventiem un izglitojamo izglitojamo vecakiem.
vecakiem.
10. Tiek organizéeti Informacija tiek apkopota un loti labi
informativie pasakumi publicéta izglitibas iestades majas
izglitibas iestades lapa www.rvapsac.lv
izglitojamiem, potencialajiem
izglitojamiem, vinu vecakiem.
Tie ir dokumentgti.
11. Izglitibas iestades vai tas Informacija tiek apkopota, loti labi

dibinataja timekla vietnes
saturs par izglitibas procesu un
arpusstundu pasakumiem tiek
regulari aktualizets atbilstoSi
realajai situacijai.

publicéta un aktualiz€ta izglitibas
iestades majas lapa
WWW.rvapsac.lv



http://www.rvapsac.lv/
http://www.rvapsac.lv/

elektroniskas sazinas
atgriezeniska saite karjeras
izglitibas jautajumos.

sazinas atgriezeniska saite.

12. Izglitibas iestade tiek Informacija tiek apkopota un loti labi
apkopota un analizeta publicéta iestades majas lapa
informacija par absolventu WWWw.rvapsac.lv >>Arpusstundu
turpmakajam gaitam vismaz darbs >>Karjeras izglitiba.
viena gada laika péc izglitibas
programmas beigsanas.
13.1zglitibas iestade organizé | Izglitibas iestade organizé Rigas un loti labi
administrativas teritorijas Rigas planosanas regiona specialo
meéroga sacensibas, konkursus, | izglitibas iestazu audz€knu vizualas
izstades u.c. pasakumus, kuri | un vizuali plastiskas makslas izstadi
popularize iestadé istenotas - konkursu ”Krasainas domas”,
1zglitibas programmas un sporta sacensibas “Netradicionala
talakas attistibas iesp€jas vieglatletika” un foto izstadi -
nozaré. konkursu. Pasakumi tiek organizé&ti
un realiz€ti ar Rigas domes
Izglitibas, kultira un sporta
departamenta finansialo atbalstu.
14.1zglitojamajiem ir Izglitojamajiem  ir  nodro$inata labi
nodroSinata informacijas informacijas pieejamiba  par
pieejamiba par karjeras karjeras izglitibas jautajumiem
izglitibas jautajumiem izglitibas iestades majas lapa.
izglitibas iestades timekla
vietn€ un / vai elektroniska
veida (iszinas, elektroniskas
vestules u.c.)
15.Tiek nodroSinata Tiek nodroSinata elektroniskas loti labi

Kriterijs — 4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

pedagogus darba ar
talantigajiem izglitojamiem.

pedagogus darba ar talantigajiem
izglitojamiem, izmantojot Rigas
domes piemaksas par papildus
darbu.

1. Izglitibas iestade veicina un | Izglitibas iestade veicina un loti labi
atbalsta talantigo izglitojamo | atbalsta talantigo izglitojamo

dalibu konkursos, olimpiades, | dalibu konkursos, projektos,

projektos, arvalstu prakses, atbilstosi veselibas stavoklim.

zinatniski petniecisko darbu

izstrades u.c.

2. lzglitibas iestade atbalsta Izglitibas iestade atbalsta materiali loti labi



http://www.rvapsac.lv/

sadarbojas ar macibu
prieksmetu pedagogiem,
klasu/grupu audzinatajiem un
vecakiem macibu darba
diferenciacijai.

bojas ar klases audzinatajiem un
macibu priekSmeta skolotajiem,
vecakiem sniedz palidzibu macibu
darba diferenciacijai un citu dazadu
jautdjumu risinasana.

3. lzglitibas iestade sist€miski | Skoléniem pieejamas regularas labi
un sistematiski organizé darbu | individualas nodarbibas, korekcijas
ar izglitojamiem, kuriem stundas, konsultacijas.
macibas sagada griitibas vai
kuri ilgstosi nav apmeklI&jusi
izglitibas iestadi.
4. Pedagogi izmanto dazadas | Macibu priek§metu stundas, labi
macibu metodes macibu darba | parbaudes darbos skoléni izmanto
diferenciacijai, lai macibu atbalsta materialus. Pedagogi
procesu pielagotu izglitojamo | izmanto dazadas macibu metodes
vajadzibam, sp&jam un macibu darba diferenciacijai,
interesém. atbilstosi izglitojama veselibas
stavoklim.
5. Atbalsta personals Izglitibas iestadé plano, organizg, loti labi
nodrosina kvalitativu palidzibu | atbalsta un parrauga atbalsta
izglitojamiem. personala darbu.
6. Atbalsta personals Atbalsta personals veiksmigi sadar- loti labi

Kriterijs — 4.5. Atbalsts skoléniem ar specialam vajadzibam

komisiju atzinumi tiek
periodiski aktualizeti.

mediciniskas komisijas atzinums par
konkrétds programmas apguves
nepiecieSamibu.  NepiecieSamibas
gadijumos tie tiek aktualizeti.

1.1zglitibas iestadg ir Skola tiek Tstenotas Speciala loti labi
izglitojamie ar specialam pamatizglitibas programma
vajadzibam un/vai ir izglitojamajiem ar  macisanas
izglitojamie, kuriem ir trauc€jumiem (kods 21015611) un
nepiecieSami atbalsta Speciala pamatizglitibas
pasakumi. programma izglitojamajiem  ar
valodas  traucgjumiem  (kods
21015511). Skola turpina istenot
ilgstosi slimojoSo bérnu apmacibu
izglitojamajiem ar programmas
kodu 21015611 un ar1
visparizglitojosas izglitibas
programmu ar kodu 21011111.
2.Pedagogiski medicinisko Visiem skoléniem ir pedagogiski loti labi




3.Izglitibas iestade ir atbilstoSs | Izglitibas iestadeé ir atbilstoSs | pietiekams
pedagogiskais personals, pedagogiskais personals un resursi.
resursi un specialais Ir vakances, skolotaju darba
aprikojums. kavejumi veselibas dél, kas trauce
normalam darba ritmam .Fiziski
trauc€jumi izglitojamajiem nav ,
tadel nav nepiecieSams specials
aprikojums.
4. Izglitibas iestade tiek Atbalsta  personals  (psihologs, loti labi
koordinéts darbs ar logopéds, socialais  pedagogs,
izglitojamajiem ar specialam | specialais pedagogs) pastavigi
vajadzibam. nodroSina  kvalitativu  palidzibu
skoléniem, veiksmigi sadarbojas ar
prieckSmetu  skolotajiem, klasu
audzinatajiem un vecakiem. Darbs
tiek koordinéts.
5. Izglitibas iestadg ir Macibu prickSmetu metodiskajas labi
sadarbiba ar izglitojamajiem, | komisijas tiek analizéti skoleénu
kuriem ir nepiecieSami atbalsta | sasniegumi un izvirziti uzdevumi
pasakumi macibu procesa, rezultatu uzlaboSanai, tiek mekl&tas
vecakiem. jaunas maciSanas metodes un
formas.
Kriterijs — 4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni
1.Vecaki regulari tiek Vecakiem regulari tiek sniegta loti labi
informéti par izglitibas daudzpusiga informacija par
iestades darbibu. 1zglitibas iestades darbu.
2. Vecakiem sniegta Vecakiem sniegta informacija ir labi
informacija ir kvalitativa un savlaiciga. AtbilstoSi situacijai,
savlaiciga. tiek izvelets sazinai piemérotakais
veids.
3. Ir noteikta kartiba, ka vecaki | Vecakiem ir iesp€ja izteikt savus loti labi

var izteikt savus iebildumus un
ierosinajumus, vecaki par $o
kartibu ir informéti.

iebildumus un ierosinajumus
rakstiski, izmantojot e — sazinu vai
personigas tikSanas.

Klases izglitojamo vecaku
vairakuma viedokli ir iesp€ja
izteikt vecaku parstavim Skolas
padomé.




4. Vecaku izteiktos Vecaku priekslikumi tiek analizgti loti labi
priekSlikumus analizg, administracijas un atbalsta
secinajumus izmanto personala sédés un pedagogu
turpmakaja darbiba. informativajas sanaksmes.
5. Izglitibas iestades sniegta Klasu audzinataji regulari un loti labi
informacija vecakiem par savlaicigi sniedz korektu un
1zglitojamo sasniegumiem, lietderigu informaciju vecakiem
macibu stundu par izglitojamo sasniegumiem.
apmeklgjumiem, uzvedibu un
attieksmi pret macibu darbu ir
pamatota, savlaiciga, korekta
un lietderiga
6. Izglitibas iestade macibu 1. septembrT notiek informativa loti labi
gada sakuma vecakus informé | sanaksme vecakiem par macibu un
par izglitibas iestades darbibu | audzinaSanas darba jautajumiem
izglitojamo personibas un izglitibas iestades darba
attistibas atbalstam, organizaciju.
problematiskas uzvedibas Tiek akcentgta informacija par
jautajumu un vardarbibas vecaku un skolas sadarbibas
gadijumu risinaSanas kartibu, | iesp&jam.
ka art vecaku iesaistiSanos.
7. Izglitibas iestade plano un 2018./2019. macibu gada notika loti labi
regulari organize divas Vecaku dienas, divas vecaku
daudzveidigus pasakumus (taja | kopsapulces (informativa un
skaita vecaku sapulces, vecaku | izglitojosa). Klas€s macibu gada
dienas) vecakiem pieejama laika tiek planotas divas vecaku
laika. sapulces. NepiecieSamibas
gadfjuma vairak.
8. Pasakumu kvalitati un Pasakumu kvalitati un lietderibu loti labi
lietderibu analiz€ un analizé pedagogi, audzinataju
secindjumus izmanto metodiska komisija un
turpmakaja darbiba. administracija. Secinajumi tiek
izmantoti turpmakaja darbiba.
9. Izglitibas iestade macibu 1. septembrT notiek informativa loti labi
gada sakuma informe vecakus | sanaksme par macibu un
par savstarp&jas sadarbibas audzinasanas darba jautajumiem,
iesp&jam. problematiskas uzvedibas
jautajumu un vardarbibas gadijumu
risinasanas kartibu, vecaku
iesaistiSanos.
10. Izglitibas iestades padomes | Izglitibas iestades padomes sastava loti labi

sastava vecaku parstavji ir
vairakuma.

vecaku parstavji ir vairakuma.




11. Vecaku parstavji izstrada | Vecaku parstavju sniegtie loti labi
un sniedz priekslikumus priekSlikumi tiek analizeti un
izglitibas iestades ikdienas iespéju robezas iestradati ieks€jos
darbam. normativajos dokumentos.
12. Izglitibas iestade Atbalsta personala komanda un loti labi
sadarbojas ar 1zglitojama klasu audzinataji isteno pasakumus
gimeni gadijumos, kad ir individualizeta atbalsta sniegSanai.
nepiecieSams individualizets
atbalsts.
5.Joma — Iestades vide
Kritérijs — 5.1. Mikroklimats
1. Izglitibas iestade plano un Skola veiksmigi tiek planots un loti labi
veido izglitibas iestades t€lu, | istenots darbs skolas t€la
kopj esosas tradicijas un ievie§ | veidoSana, tiek uzturétas esosas
jaunas. tradicijas un ieviestas jaunas.
2. Izglitibas iestade ievero Izveidots €tikas kodekss, darbojas loti labi
vienlidzigas attieksmes ¢tikas komisija.
principu neatkarigi no
dzimuma, etniskas vai
nacionalas izcelsmes, vecuma,
religiskas piederibas, sp&jam,
stavokla sabiedriba u.c.
Konfliktsituacijas tiek risinatas
konstruktivi un savlaicigi.
3. Personals un izglitojamie Skolas kolektivs, savstarpéji labi
savstarp€ji sadarbojas, sadarbojoties, strada, lai raditu
attiecibas valda labveliba, skolas mikroklimatu, kura butu
savstarp€ja ciena. patikami uzturties gan
pedagogiem, gan skoléniem.
4. Personals un izglitojamie Personals un izglitojamie atbalsta labi
atbalsta cienpilnas attiecibas, | cienpilnas attiecibas, pozitivu
pozitivu uzvedibu. uzvedibu.
5. Personals, izglitojamie, Skola demokratiski ir izstradati visi loti labi

vecaki savstarp€ji sadarbojas,
kopigi veidojot izglitibas
iestades ieksejas kartibas
noteikumus un atbalsta
pozitivu uzvedibu.

iek$gjie normativie akti, tadejadi
nodroS$inot taisnigu un vienlidzigu
attieksmi pret darbiniekiem un
skoléniem, sekmgjot pozitivu
mikroklimatu un veicinot skolas
attistibu.




6. Izglitibas iestade analize Atbalsta personala komanda un loti labi
parkapumus, izv€las klasu audzinataji riko atbilstoSus
nepiecieSamos risinadjumus pasakumus un sapulces, nodrosSinot
parkapumu un to iesp&jamibas | viedoklu apmainu. Izglitibas
noveérsanai. iestade analiz€ parkapumus,

izv€las nepiecieSamos risinajumus.
7. Jaunie izglitojamie un Jaunie izglitojamie nonak atbalsta loti labi
darbinieki 1zjit atbalstu, komandas redzes loka,
ieklaujoties izglitibas iestades | darbiniekiem tiek ievaditi darba.
dzive.
8. Izglitibas iestade nodroSina | Valsts simboli tiek lietoti loti labi
cienpilnu attieksmi pret valsts | pasakumos un ikdiena atbilstosi
simboliem un to lietoSanu normativajos aktos noteiktajai
atbilstosi normativajos aktos kartibai
noteiktajai kartibai.
9. Personals ievero politisko Personals ievero politisko loti labi
neitralitati macibu un neitralitati macibu un audzinaSanas
audzinaSanas procesa un ir procesa un ir lojals Latvijai un tas
lojals Latvijai un tas Satversmei.
Satversmei.
10. Personals ievéro Saskana ar iek$€jiem normativiem labi
pedagogijas, profesionalas aktiem personals ievéro
gtikas, cilvektiesibu un pedagogijas, profesionalas &tikas,
humanisma principus. cilvéktiesibu un humanisma

principus.
11. Personals ar savu ricibu Personals ar savu ricibu loti labi
nediskredit€ izglitibas iestadi | nediskredit€ izglitibas iestadi un
un valsti. valsti.
12. Personals un izglitojamie | Personals un izglitojamie sava loti labi
sava darbiba ievero un darbiba ieveéro un audzinasanas
audzinaSanas darba veicina darba veicina visparcilvécisko un
visparcilvécisko un demokratijas vertibu apguvi,
demokratijas vertibu apguvi, sekmé to ieverosanu izglitibas
sekmg to ieveéroSanu izglitibas | iestade.
iestade.
13. Precizi tiek ieveroti Skola ir noteikta kartiba, ka jarikojas loti labi

noteikumi izglitibas iestades
apmekletajiem; attieksme pret
apmekletajiem ir laipna un
korekta.

nepiedero$am personam, ierodoties
skola.

Kriterijs — 5.2. Fiziska vide




1.Sanitarhigiéniskie apstakli Ne visas telpas atbilst normativo pieteikami
(apgaismojums, temperattra, | dokumentu noteiktajai kartibai, kas
uzkops$ana u.tml.) izglitibas ir nepardomatas celtniecibas
iestades telpas ir atbilstosi rezultats. Izglitibas iestades
macibu un audzinasanas skolotaji pielagojas, lai kvalitativi
procesa prasibam. veiktu macibu un audzinasanas
procesu.
2. Izglitibas iestades telpas Izglitibas iestades telpas tiek labi
atbilst izglitibas programmas | nodroSinata izglitibas programmu
istenoSanai, ir funkcionalas, istenoSana, tas ir dalgji
estetiski noformétas, tiras un funkcionalas, estétiski noformeétas,
kartigas. tiras un kartigas.
3. Izglitibas iestades teritorija | Par iestades teritorijas sakopSanu loti labi
ir sakopta, un taja tiek uzturéta | riip€jas tehniskais personals.
kartiba. Izglitibas iestade divas reizes ir
leguvusi finanséjumu Rigas domes
Izglitibas, kultiiras un sporta
departamenta izsludinataja
jauniesu iniciativas projekta
“Izglitibas iestazu teritoriju
apzalumosana” konkursa skolas
teritorijas apzalumosanai. Darba
iesaistas viss skolas kolektivs.
4. Izglitibas iestades apkartné | Izglitibas iestades apkartné celu pietiekami
celu satiksme organizgta ta, lai | satiksmes organizaciju ir
izglitojamie var€tu justies nepiecieSams uzlabot. Rigas domes
drosi. Satiksmes departaments uzskata,
ka izglitojamie var justies drosi.
5. Izglitibas iestades vide tiek | Izglitibas iestades vide tiek loti labi

veicinata ilgtsp&jiga attistiba -
resursu taupiga izmantosana,
drosa, veseliga un dabai
draudziga riciba.

veicinata ilgtsp&jiga attistiba -
resursu taupiga izmantosana, tiek
vaktas izlietotas baterijas,
makulatiira.

6.joma —Iestades resursi

Kriterijs — 6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi




1. Izglitibas iestadg ir Izglitibas iestadg ir izglitibas pietiekami
izglitibas programmu programmu TstenoSanai

istenoSanai nepiecieSamas nepiecieSamas telpas, ne visas

telpas; telpu iekartojums un atbilst normativajam prasibam.

platiba ir atbilstosa izglitibas

iestades 1stenojamas izglitibas

programmas specifikai un

1zglitojamo skaitam.

2. Visu izglitibas programmu | Visu izglitibas programmu loti labi
IstenoSanai nepiecieSamo €ku | IstenoSanai nepiecieSamo €ku

un/vai telpu nomas un/vai telpu nomas

ligumu/nodomu ligumu ligumu/nodomu ligumu termini

termini atbilst izglitibas atbilst izglitibas programmas

programmas istenoSanas istenoSanas periodam un Rigas

periodam. domes saistoSajiem noteikumiem

3. Izglitibas iestade ir Dala majturibas un tehnologiju loti labi
apzinajusi sadarbibas stundu tiek organiz&tas Rigas 2.

partnerus un/vai noslégusi specialaja internatpamatskola.

atbilstosus sadarbibas Iigumus | 2. klases peldétapmaciba notiek

par arpus izglitibas iestades Rigas 72.vidusskolas peldbaseina.

organiz€jamo macibu, prakSu | Sporta pasakumiem un aktivitateém

(taja skaita darba vidg balstito | tiek izmantots BJC "Daugmale

macibu), macibu treninu Regionalais sporta centrs

istenoSanu. «Kengarags»

4. Izglitibas iestade nodroSina | Izglitibas iestade nodroS$ina ar loti labi
ar izglitibas programmu izglitibas programmu specifikai un

specifikai un apguvei apguvei atbilstoSiem macibu

atbilstoSiem macibu tehniskajiem lidzekliem un

tehniskajiem lidzekliem un materialiem, iekartam, aprikojumu,

materialiem, iekartam, tie ir pieejami un drosi lietoSanai,

aprikojumu, tie ir pieejami un | notiek to regulara apkope un

drosi lietoSanai, notiek to remonts péc nepiecieSamibas.

regulara apkope un remonts.

5.1zglitibas iestade nodroSina | Normativo dokumentu noteiktaja loti labi

ar izglitibas programmas
specifikai un apguvei
atbilstoSu macibu literatiru,
papildliteratiiru, uzskates
lidzekliem, didaktiskam
spelém, digitaliem macibu
lidzekliem un resursiem,
izdales materialiem un
metodiskajiem Iidzekliem
pedagogu vajadzibam utt., tie
ir pieejami lietoSanai, tos
parskata un papildina.

kartiba izglitibas iestade tiek
nodroSinata ar izglitibas
programmas specifikai un apguvei
atbilstoSu macibu literatiru,
uzskates lidzekliem, didaktiskam
spelem, digitaliem macibu
lidzekliem un resursiem, izdales
materialiem un metodiskajiem
lidzekliem pedagogu vajadzibam.




dazadas ar pedagogisko darbu
Saistitas un/vai profesionalas
aktivitatés gan izglitibas
iestade, gan arpus tas.

aktivitates: sniedz atklatas stundas
saviem koleégiem skola, ka ari
republikas visparizglitojoSo skolu
pedagogiem. Lasa lekcijas, Rigas
izglitibas un informativi metodiska
centra  saskanotajas  pedagogu
profesionalas kompetences
pilnveides A programmas:
1.1zglitojama ar macisanas
traucgjumiem intelektualas
attistibas psihologiski pedagogiska
izverteSana (8 stundu apjoma)
2017.gada 26.aprila saskanojuma
Nr. RIIMC-17-126.

2 Pedagogiska procesa planosana
un vadiSana izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem (8 stundu
apjoma) 2017.gada  26.aprila
saskanojuma Nr. RIIMC-17-127.

6. Izglitibas iestade nodroSina | Izglitibas iestade ir nodro§inata ar loti labi
ar izglitibas programmas izglitibas programmas specifikai
specifikai un apguvei un apguvei atbilsto§am
atbilsto$am informacijas un informacijas un komunikaciju
komunikaciju tehnologijam, tehnologijam Rigas domes
tas tiek pilnveidotas. noteiktaja kartiba.
7. Izglitibas iestadé ievéro un | Izglitibas iestade ievéro un regulari loti labi
regulari aktualizeé noteikto aktualize noteikto kartibu telpu
kartibu telpu izmantoSanai. izmantoSanai.
Kritérijs — 6.2. Personalresursi
1. Izglitibas iestade ir Visi pedagogi regulari macas loti labi
pedagogu profesionalas talakizglitibas kursos atbilstosi
kompetences pilnveides plans, | skolas izvirzitajam prioritatém,
to izpilda, analiz€ un aktualiz€. | apgistot jaunakas atzinas macibu
metodika, psihologija un
pedagogija. Tika realizéta
pedagogu profesionalas pilnveides
programma ,,Pedagogiska
sadarbiba ka caurviju prasme
kompetencu pieejas ievieSana
skoléniem ar maciSanas
trauc€jumiem vispargjas izglitibas
skolas”
2. Izglitibas iestades vadiba Pedagogi piedalas dazadas ar loti labi
atbalsta pedagogu dalibu pedagogisko darbu saistitas




Ar lekcijam piedalas starptautiskas
konferencgs:,, Pedagogiska procesa
organiz€Sanas aktuali jautajumi
1zglitibas iestade.”’

3. Ar pedagogisko darbibu
saistitajas un profesionalajas
aktivitates iegiito pedagogi
izmanto, ievieSot jauninajumus
macibu priekSmeta satura,
metodikas pilnveid€ u.c.

Ar pedagogisko darbibu saistitajas
un profesionalajas aktivitates
legiito pedagogi izmanto, ievieSot
jauninajumus macibu priekSmeta
satura, metodikas pilnveid€ u.c.

labi

7.Joma — Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates

nodroSinasana

Kriterijs — 7.1. Iestades darba paSvertéSana un attistibas

planoSana
1. Izglitibas iestades Informacija tiek apkopota un loti labi
paSveértéSanas sist€éma ir publiceta izglitibas iestades majas
strukturéta. lapa.
2. Pasvertesana konstatétos Pasvértéjuma konstatétas skolas labi
izglitibas iestades sasniegumus | stipras puses un uzlabojamas
un nepiecieSamos uzlabojumus | jomas skolas darbinieki zina un nem
personals zina un izmanto, vera, planojot turpmako darbu.
planojot turpmako attistibu.
3. lzglitibas iestades Katru gadu tiek veikta skolas loti labi
pasnovertéjuma zinojums ir darbibas izverteéSana, aptverot visas
publiskots iestades vai tas skolas darbibas jomas un publiskots
dibinataja timekla vietn€ un skolas majas lapa.
katru gadu tiek aktualizéts
4. Izglitibas iestades attistiba | Izglitibas iestades attistiba loti labi

tiek planota, ta ir skaidra, to
pilnveido un aktualize
atbilstosi regiona, darba tirgus
vajadzibam, nozares attistibas
tendencém u.c.

stermina tiek planota, ta ir
neskaidra, jo valsts politika
attieciba uz specialajam skolam ir
mainiga, nenoteikta. Iestades planu
pilnveido un aktualizg atbilstosi
Rigas pilsétas vajadzibam.




5. Izglitibas iestades Izglitibas iestadg ir noteikta kartiba loti labi

pasvertésana atbilstosi tas skolas, pedagogisko darbinieku,
veidam piedalas izglitibas izglitojamo un metodisko komisiju
iestades personals, darba pasvertejumam.

izglitojamie, vecaki, izglitibas
iestades padome, konvents un
atbalsta personals.

6. Vismaz trim gadiem ir Plans ir logiski strukturéts, loti labi
noteiktas izglitibas iestades parskatams un skaidri noteiktas
attistibas prioritates. PrioritaSu | prioritates. Tiek precizéts atbilstoSi
istenoSanas planojums vismaz | prioritatém un budzeta iesp&jam
vienam gadam ietver katru gadu — macibu gada plana.
sasniedzamos meérkus,
uzdevumus un rezultatus.

7. Izglitibas iestade ir veikta Izglitibas iestade ir veikta loti labi
ieprieks€ja perioda sasniegto | ieprieks€ja perioda sasniegto
rezultatu analize. rezultatu analize un publicéta

majas lapa.
8. Izglitibas iestade ir darba Izglitibas iestadg ir darba plans loti labi
plans kartéjam macibu gadam | kartéjam macibu gadam, kur$ gada
vai laika periodam, to laika tiek papildinats p&c
pilnveido un aktualize. nepiecieSamibas.
9. Izglitibas iestades dibinatajs | Izglitibas iestades dibinatajs loti labi
iesaistas attistibas planosana. iesaistas attistibas planosana savu

resursu ietvaros.

10. Izglitibas iestades attistibas | Izglitibas iestades attistibas plana loti labi
planoSana atbilstosi tas veidam | izstrade tiek iesaistits viss

piedalas izglitibas iestades pedagogiskais kolektivs.

personals, izglitojamie, vecaki, | Pedagogiem tiek dots uzdevums

izglitibas iestades padome, katra no jomam izanalizet paveikto

konvents un citas ieinteresétas | un iesniegt priekSlikumus darba

puses. turpinaSanai.

11. Informacija par planoto Informacija par planoto izglitibas loti labi
izglitibas iestades attistibu ir iestades attistibu ir ieglistama un

ieglistama un pieejama. pieejama.

Kriterijs — 7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

1. Izglitibas iestade ir tas Izglitibas 1estade ir tas darbibu loti labi
darbibu reglamentgjosie reglamentgjosie dokumenti, kas
dokumenti, kas atbilst atbilst normativo aktu prasibam.
normativo aktu prasibam. Pozitivi noverteti Rigas domes
Izglitibas, kultiiras un sporta
departamenta Audita zinojuma.




2. Izglitibas iestade ir Izglitibas iestad€ ir personala loti labi
personala amatu apraksti. amatu apraksti, izstradati atbilstosi
normativo dokumentu prasibam.
3. Dokumenti atbilst Dokumenti atbilst dokumentu loti labi
dokumentu izstradasanas un izstradasanas un noformésanas
noformésanas prasibam un ir | prasibam un ir sakartoti atbilstosi
sakartoti atbilstosi lietu lietu nomenklatirai, pozitivi
nomenklatiirai. novertéti Rigas domes Izglitibas,
kultiiras un sporta departamenta
Audita laika.
4. 1zglitibas iestadg ir noteikta | Izglitibas iestadé ir izveidota loti labi
vadibas organizatoriska preciza vadibas organizatoriska
struktiira un katra vaditaja struktiira, kas aptver visas skolas
kompetences joma. darbibas jomas, tiesibas, pienakumi
un atbildibas jomas noteiktas amata
aprakstos, kas ir neatnemama darba
ligumu sastavdala.
5. lestades vadiba sava darbiba | Izglitibas iestade ir etikas kodekss, loti labi
ieveéro un veicina gan darbojas &tikas komisija.
izglitojamos, gan personalu
ieverot visparcilveciskas un
demokratijas vertibas, taja
skaita lojalitati Latvijas
Republikai un Satversmeli, un
¢tikas normas.
6. Izglitibas iestades vaditajs | Iesp&ju robezas tiek ieviesti loti labi
ievies jauninajumus izglitibas | jauninajumi izglitibas iestades
iestades darbibas un kvalitates | darbibas un kvalitates kultiiras
kulttras pilnveidei. pilnveidei.
7. Izglitibas iestades vaditajs Direktore uztur labveligas loti labi
parrauga un nodroSina attiecibas ar skolas darbiniekiem,
labveligu vidi izglitibas pasSvaldibu, vecakiem un
iestadg, veicina personala skoléniem, veicina personala
izpratni par izglitibas iestades | izpratni par izglitibas iestades
Viziju, misiju un meérku Viziju, misiju un mérku
sasniegSanu. sasniegSanu.
8. Izglitibas iestades vadiba Izglitibas iestades vadiba loti labi

sadarbojas ar izglitibas
iestades padomi un/vai
konventu.

sadarbojas ar izglitibas iestades
padomi, notiek aktiva viedoklu
apmaina, par skolas dzivei
aktualiem jautajumiem.




9. Izglitibas iestades vadiba Izglitibas iestades vadiba loti labi
sadarbojas ar izglitojamo sadarbojas ar izglitojamo
pasparvaldi. paSparvaldi, par skolenu
interes€josiem jautajumiem.
10. Izglitibas iestades vaditajs | Direktore plano, organize un vada labi
plano, organizg un vada izglitibas iestades darbu, delege
izglitibas iestades darbu, pienakumus un parrauga to izpildi.
delegé pienakumus un
parrauga to izpildi.
11. Izglitibas iestades vadibas | Regulari pirmdienas apspriedes pie loti labi
sanaksmes ir planotas un direktores notiek vadibas
notiek regulari, ir sanaksmes, kuras ir protokol&tas.
dokumentgtas.
12. Izglitibas iestades vadiba | Izglitibas iestades vadiba loti labi
nodrosina informacijas nodroS$ina regularu informacijas
apmainu ar personalu par apmainu — otrdienas notiek
pienemtajiem l@mumiem un to | pedagogu informativas sanaksmes
izpildi. par visam ar skolas darbu saistitam
aktualitatém, informacijas apmaina
noris ar1 pargjas darbinieku
sanaksmés: pedagogiskas
padomes sédeés, metodisko
komisiju sanaksmes u.c.
13. Izglitibas iestades vadiba | Izglitibas iestades vadiba pilda labi
pilda uztictos pienakumus, uztic€tos pienakumus, sadarbojas
atbilstosi izglitibas iestades gan sava starpa, gan ar izglitibas
veidam sadarbojas gan sava iestades personalu, izglitojamiem,
starpa, gan ar izglitibas vecakiem.
iestades personalu,
izglitojamiem, vecakiem.
14. Tzglitibas iestades vadiba | Izglitibas iestades vadiba koording labi
koordiné metodisko komisiju | metodisko komisiju darbu, analizg
darbu. to, veic nepiecieSamas izmainas
darba uzlaboSanai.
15. Izglitibas iestades vadiba | Izglitibas iestades vadiba loti labi

nodrosina izglitojamo macibu
sasniegumu un uzvedibas
analizi.

nodros$ina izglitojamo macibu
sasniegumu un uzvedibas analizi,
kopa ar atbalsta komandas
locekliem un metodisko jomu
komisijam.




vaditajam un struktirvienibu
vaditajiem ir noteikts
apmekl€taju pienemsanas
laiks.

publicéta izglitibas iestades majas
lapa.

16. lIzglitibas iestades Izglitibas iestades personalam un loti labi
personalam un izglitojamiem | izglitojamiem ir iesp&jas brivi

ir iesp&jas brivi komunicét ar | komunicét ar iestades vadibu

iestades vadibu. jebkura laika.

17. lzglitibas iestades Informacija ir apkopota un loti labi

Kriterijs — 7.3. lestades sadarbiba ar citam institacijam

profesionali un kvalitativi
pilda uzticétos pienakumus,
veiksmigi sadarbojas gan sava
starpa, gan ar izglitibas
iestades personalu,

profesionali un kvalitativi pilda
uztic€tos pienakumus, veiksmigi
sadarbojas gan sava starpa, gan ar
izglitibas iestades personalu,

1. Izglitibas iestade regulari Izglitibas iestade p&c abpus€jas loti labi
sadarbojas ar izglitibas nepiecieSamibas sadarbojas ar
iestades dibinataju. 1zglitibas iestades dibinataju.
2. Izglitibas iestade 1steno Izglitibas iestadei ir regulara un loti labi
meérktiecigu sadarbibu ar meérktieciga sadarbiba ar Rigas
pasvaldibas, valsts un citam domes instittcijam.
institlicijam.
3. Izglitibas iestade Izglitibas iestade merktiecigi loti labi
mérktiecigi sadarbojas ar sadarbojas ar darba devéjiem
darba devéjiem un darba karjeras izglitibas ietvaros.
deveju organizacijam, nozaru
ekspertu padomém.
4. Izglitibas iestade iesaistas Informacija regulari tiek apkopota loti labi
regionalos, valsts un un publicéta izglitibas iestades
starptautiskos projektos, majas lapa.
veicinot izglitibas iestades
atpazistamibu un prestiZu.
5. Izglitibas iestade sadarbojas | Informacija regulari tiek apkopota loti labi
ar citam izglitibas iestadém. un publicéta izglitibas iestades
majas lapa zinojuma Izglitibas un
zinatnes ministrijai par Ministru
kabineta 2016.gada 29.marta
noteikumu Nr.187 ,,Noteikumi par
kriterijiem un kartibu, kada
specialas izglitibas iestadei pieskir
specialas izglitibas attistibas centra
statusu’’.
6. lzglitibas iestades vadiba Izglitibas iestades vadiba loti labi




izglitojamiem, vinu vecakiem
un citam ieinteresétajam
pusem.

izglitojamiem, vinu vecakiem un
citam ieinteres€tajam pusém.




